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Synpunkter pa Europa 2020-strategin

Handikappférbunden &r ett samarbete f6r 39 funktionsrattsférbund
som tillsammans representerar cirka 400 000 ménniskor. Véart mal &r
ett samhdlle for alla. Vart arbete grundar sig pa ménskliga rattigheter
nir vi driver medlemmarnas funktionsrétt - rdtten for personer med
funktionsnedséttningar att fungera pa jamlika villkor i samhéllets
alla delar. Vi byter namn till Funktionsréatt Sverige den 18 maj 2017.

Vi samarbetar aktivt med europeiska organisationer som
representerar 80 miljoner européer med funktionsnedséttning, 150
miljoner dldre personer och konsumentorganisationer.

Vart bidrag utgar fran Universell Utformning

Vi driver pa for att implementera Universell Utformning, definierat
i funktionsrittskonventionen och en skyldighet f6r de 6ver 170 stater
som ratificerat konventionen, for att sakerstdlla att allt nytt som
skapas utgdr fran manniskors olika behov och férutsittningar samt
att befintlig miljé och service gradvis gors tillgangligt. EU och
Sverige har ratificerat FN-konventionen och atagit sig detta. FN
forordar ”twin track” - mainstreaming parallellt med att stirka
egenmakt for full delaktighet. For att nd mal som ror utbildning,
arbete, social inkludering och FOU maéste politiken utformas utifran
Universell utformning och sédkerstélla inkludering av exkluderade.

Vi dr aktivt involverade i standardisering om hallbar upphandling
1SO20400, socialt ansvarstagande ISO26000, europeiska mandat
kopplade till upphandling (mandat 376 och 420), processer for att
sikerstilla universal utformning av produkter, tjdinster och system i
ledningssystem (mandat 473) samt europeisk lagstiftning pa flera
omraden. Vara kongressmal ror flera av de omraden som lyfts i
EU2020 och Agenda 2030 hilsa, arbete och forsorjning, utbildning
och inkluderande samhillsplanering.
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Var bild av bakgrund och nuldge

Samhdllet blir allt mer segregerat. Manniskor som faller utanfér
systemen blir mer osynliga. Personer med funktionsnedsattning ar
overrepresenterade bland de som hoppar av utbildning, saknar
sysselsdttning och &dr socialt exkluderade. Samhaéllsorienterad
forskning och utveckling saknas. Trots lagstiftning sedan 60- och 70-
talen om tillganglig byggd milj6é och kollektivtrafik, har brister i
uppfoljning (enforcement) lett till att lagar inte har gett effekt.
Instrumentet upphandling prioriteras framgéngsrikt med
uppfoljning och satsningar pa miljomassig hallbarhet men inga
initiativ tas for att géra motsvarande kring tillgénglighet som har
starkare stod i lag, trots kritik frdn FN i april 2014.

Sverige dr ett av varldens rikaste ldander. Internationella bedomare
drar slutsatsen att Sveriges ekonomiska tillvéaxt hér ihop med
besparingar pa vara omraden. Neddragningar inom LSS gors i strid
med kritik frdn FN. Men det finns ocksa en paradox i att det satsas
pa sa kallad “vélfardsteknik” som exportvara som riskerar ckade
kostnader for staten och att individer blir beroende av stod. Istéllet
for att sakerstélla tillgénglighet och universell utformning, med tkad
sjdlvstandighet och forutsdttningar att studera, bo och arbeta for
ungdomar med funktionsnedsattningar och for dldre personer som
vill vara aktiva och arbeta ldngre. Se dven inspel till Agenda 2030.

Begreppet investeringar anvénds f6r miljo men for inkludering
anvands “kostnader” som anledning for att begrdnsa sociala
réttigheter i strid med ataganden. Det &r kortsiktigt och sloseri med
langsiktigt investeringar att missa mainstreama universell
utformning, och tumma pa krav i byggd miljo, kollektivtrafik och
digitalisering &ven med tanke pa den demografiska utvecklingen.

Nyligen publicerade EU en analys av funktionshinderstrategin som
16per parallellt med EU2020 och kommissiondren Marianne Thyssén
noterade sdrskilt att personer med funktionsnedséttning i Europa ser
en tydlig brist pa politisk vilja. Prioriteringar i den strategin om
tillganglighet, delaktighet, jamlikhet, arbete, utbildning,
socialforsékringar och hélsa &r nodvéandiga for att nd inkludering.
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Forslag till atgarder

Handikappfoérbunden foreslar konkreta atgarder for att effektivisera
arbetet i linje med regeringens lofte att “alla beslut ska tas med
hénsyn till ménskliga réattigheter och ménniskors delaktighet”.
Politisk handlingskraft och vilja att stdrka manskliga réttigheter och
inkludering ar viktigare &n nagonsin.

Konkreta forslag till forbattrande atgarder for att na EU2020:

e Skapa bittre styrning och uppfoljning. Koppla EU2020 till
inkluderande mal i Agenda 2030 och till kritik frdn FN om att
utveckla indikatorer, bittre statistik och likhet 6ver landet.

e Integrera universell utformning i planer och uppfoljning for
punkt 4.1 - 4.4 i nationella reformprogrammet. Prioritera
inkludering och skapa omstéllning fran onddiga sédrlosningar.

e Tumma aldrig pa krav pa tillganglighet i byggd miljo,
kollektivtrafik, utbildning och arbete. Utveckla stéd och
uppfoljning av tillgénglighet och universell utformning i
upphandling (jfr gron upphandling) (4.1 och 4.3)

e Satsa pa universellt utformat ldrande som utgar fran olikhet
som norm, sa att fler unga vill fortsétta lara (4.2)

e Satsa pa forskning, innovation och utveckling f6r universell
utformning, som horisontell princip (4.4)

e Se over varfor regionalfonden undantar tillganglighet som
horisontell princip i sitt arbete (punkt 5).

Kéllor och underlag i urval

Handikappforbundens inspel EU2020 mars 2016
Handikappférbundens inspel Agenda2030 mars 2017 (se vissa data)
Tal av Marianne Thyssén vid Accessibility Workshop 2-3 februari
2017 samt presentationer fran workshopen

EU:s utvardering av Disability Strategy publicerad 2017-02-02
European Disability Forum om EU2020 - stillningstagande 2015
Universal Design for learning UDL

Sverige bést i varlden for foretag Forbes 2016







