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Funktionsratt Sveriges interna arbete

drogfri arbetsplats

Funktionsritt Sveriges &r en drogfri arbetsplats. Medarbetarna har
ett gemensamt ansvar att forhindra och férebygga missbruk av
alkohol och andra droger pa arbetsplatsen.

All personal har ett ansvar att verka mot missbruk. Vid tecken pa
missbruk bor detta meddelas till generalsekreteraren som &r den
ytterst ansvariga for att arbetsplatsen &r drogfri.

Det dr generalsekreterarens ansvar att agera om det uppstar
missbruksproblem och se till att den anstéllde far adekvat stod, hjalp
och rehabilitering. Detta ansvar kan aldrig delegeras till nagon
annan. Om behov finns kan Feelgood foretagshilsa stotta och utgora
experthjdlp i detta arbete. De kan &ven bistd arbetsgivaren och
arbetstagaren i processen med arbetsanpassning och rehabilitering.

Funktionsratt Sverige 2022-04-04



	Funktionsrätt Sveriges interna arbete
	drogfri arbetsplats

