Beslut om "EU:s lag om artificiell intelligens för inkludering av personer med funktionsnedsättning" antagen av styrelsen för European Disability Forum den 1 april 2023
Vi uppmärksammar att artificiell intelligens (AI) är en framväxande teknik som har tagit sig in i olika delar av våra liv, såsom personliga rekommendationer online, virtuella personliga assistenter, chatbots, tal-till-text-teknik och datoriserade bildprogram, och AI-baserade applikationer används också i offentliga och privata tjänster, inklusive inom social välfärd, hälso- och sjukvård, försäkring, bankväsende, utbildning och anställning. 
Vi påminner om att framväxande teknologier som AI ytterligare kan stödja social delaktighet och inkludering av personer med funktionsnedsättning om de utvecklas med ett ”Design for All”-perspektiv, och används på ett sätt som respekterar rätten till icke-diskriminering, jämlikhet och integritet. Vi är oroade över att personer med funktionsnedsättning löper ökad risk att bli offer för bedrägeri eller felinformation genom missbruk av generativ AI och inskränkningar i deras självbestämmande. Vi betonar att AI-lösningar som inte utformas med hänsyn till mänsklig mångfald kan öka exkluderingen och diskrimineringen mot redan marginaliserade grupper, såsom personer med funktionsnedsättning, men också kvinnor, rasifierade personer och etniska minoriteter, äldre personer och andra diskriminerade grupper. Sådan diskriminering kan ske utan att personen märker det. 
Vi påminner om att FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning (CRPD) har varit det första internationella mänskliga rättighetsinstrumentet som erkänner behovet av att främja lika tillgång till teknologi som en grundläggande rättighet för personer med funktionsnedsättning (artikel 9) och att säkerställa jämlikhet och icke-diskriminering i alla livets områden (artikel 5). Vi betonar att FN:s särskilda rapportör för rättigheter för personer med funktionsnedsättning har erkänt att de negativa effekterna av AI på rättigheterna för personer med funktionsnedsättning öppet måste erkännas och hanteras genom samarbete mellan stater, företag, nationella människorättsinstitutioner, civilsamhälle och organisationer för personer med funktionsnedsättning.
Styrelsen för European Disability Forum, EDF uppmanar Europeiska unionens institutioner att:
1. Uppfylla sina skyldigheter enligt CRPD och se till att alla personer med funktionsnedsättning kan dra nytta av tillgängliga, prisvärda och tillgängliga AI-teknologier som stödjer deras socioekonomiska deltagande och självständiga liv, och att AI-system som införs i EU och globalt respekterar personer med funktionsnedsättningars rättigheter till icke-diskriminering, likabehandling, självbestämmande och integritet.
2. Anta det föreslagna EU-reglementet om AI och se till att AI-system, oavsett deras risknivå, är föremål för obligatoriska tillgänglighetskrav. Detta inkluderar AI-relaterad information och användarguider, som måste vara i linje med befintlig EU-lagstiftning om tillgänglighet, särskilt den europeiska tillgänglighetslagen.
3. Erkänna den oproportionerliga risken för rättigheterna för personer med funktionsnedsättning på områden som identifierats som högriskområden i det föreslagna AI-reglementet, såsom biometrisk identifiering, tillgång till utbildning, anställning, privata och offentliga tjänster, brottsbekämpning, migration och gränskontroll, och rättsskipning.
4. Utöka listan över förbjudna användningar av AI-system för att omfatta, i synnerhet: 
• Biometrisk identifiering och kategorisering av fysiska personer. 
• AI-system som bestämmer möjligheterna för individer att få tillgång till utbildning och anställning. 
• Tillgång till och användning av väsentliga tjänster och förmåner, både privata och offentliga, inklusive hälso- och akutsjukvårdstjänster. 
• Användning av AI av brottsbekämpning. 
• Användning vid förvaltning av migration, asyl och gränskontroll.
5. Se till att reglementet skyddar personer med funktionsnedsättnings integritet och dataskydd, inklusive personer med intellektuella och psykosociala funktionsnedsättningar och personer som omfattas av ersättningsbeslut, såsom förvaltarskap, när deras data behandlas av AI-system.
6. Införa effektiva och tillgängliga åtgärder så att individer, inklusive personer med funktionsnedsättningar, informeras när deras data samlas in och har möjlighet att fråga om och invända mot behandlingen av sådana data.
7. Förbjuda offentliga och privata enheter från att använda AI för att känna igen känslor, förutom för vissa väldefinierade forskningsändamål som är föremål för strikta integritetsskydd, inklusive informerat samtycke och möjligheten för forskningsdeltagare att invända. AI-baserade emotionsskannande hjälpmedel bör också följa sådana skydd.

8. Säkerställa skyddet av individernas grundläggande rättigheter i förhållande till användningen av AI, inklusive åtgärder för att rapportera problem, lämna klagomål till behöriga myndigheter (inklusive kollektiva klagomål och klagomål som lämnats av civilsamhällesaktörer på individers vägnar) och söka rättsmedel vid missbruk, samt säkerställa att dessa åtgärder är tillgängliga för personer med 
funktionsnedsättning.

9. Främja utvecklingen av AI som involverar meningsfullt deltagande av experter med funktionsnedsättningar, tillgänglighetsproffs och andra rättighetshavare genom finansiella och andra incitament (såsom EU- och nationella medel för projekt som leds av funktionshindersorganisationer eller direkt involverar tillgänglighetsproffs).

10. Vidta åtgärder för att stödja utvecklingen av AI för mänskligt och samhälleligt gagn, med beaktande av behoven hos olika samhällsgrupper, inklusive personer med funktionsnedsättning.

11. I enlighet med artikel 4.3 i CRPD, nära samråda och aktivt involvera personer med funktionsnedsättning, genom deras representativa organisationer, i utvecklingen, genomförandet och övervakningen av europeiska och nationella AI-strategier, inklusive i förhållande till EU:s samordnade plan för AI och nationella AI-strategier.


