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Bilaga 20

Förslag till Arvodesreglemente för Funktionsrätt Sverige 


Arvoden och ersättningar till styrelsens ledamöter
För styrelsens ledamöter och ordinarie förtroendemannarevisorer utgår ekonomiska ersättningar i form av arvode, förlorad arbetsförtjänst och kostnadsersättningar i form av traktamenten och reseersättningar. Traktamente och reseersättning utgår enligt gällande statligt reglemente samt för billigaste färdsätt. 
Förlorad arbetsförtjänst utgår med max 2000 kronor per dag.

Arvoden 
De arvoden som utgår till styrelsen bygger på inkomstbasbelopp. 
Ordförande erhåller heltidsarvodet 13 inkomstbasbelopp per år Ordförande har avtalsenliga villkor avseende pensionsförsäkring och gruppförsäkringar.  

Vice ordförande erhåller 0,75 inkomstbasbelopp per år samt ersättning för styrkt förlorad arbetsförtjänst. 

Styrelsens ledamöter erhåller 0, 30 inkomstbasbelopp per år samt ersättning för styrkt förlorad arbetsförtjänst.

Ordinarie revisorer erhåller 0,20 inkomstbasbelopp per år samt ersättning för styrkt förlorad arbetsförtjänst

Styrelseledamot, förutom ordförande, i Funktionsrätt Sverige som leder utskott, arbetsgrupp eller annat av styrelsen tillsatt organ kan, efter särskilt beslut av styrelsen, erhålla ett sammanträdesarvode på 600 kronor per sammanträde.


Arvoden och ersättningar till andra än styrelseledamöter och revisorer
Sammanträdesarvode och förlorad arbetsförtjänst kan utgå till personer, som företräder Funktionsrätt Sverige, efter beslut av styrelsen. 

Sammanträdesarvode utgår med 600 kronor per sammanträde.
Ersättning för styrkt förlorad arbetsförtjänst erhålls med max 2000 kronor per dag.



Ersättning till förbund med ett statsbidrag som understiger 1,5 miljoner SEK 
Representanter från medlemsförbund med ett statsbidrag som underskrider 1,5 miljoner kronor kan ansöka om ersättning för förlorad arbetsförtjänst och resor efter beslut i Funktionsrätt Sveriges styrelse och gäller uppdrag där personen företräder Funktionsrätt Sverige på central eller nationell nivå och inte ersätts av annan.

Förlorad arbetsförtjänst utgår med max 2000 kronor per dag, den ska vara styrkt.

Ersättning utgår inte för förtroendevald som arvoderas eller är anställd av ett av Funktionsrätt Sveriges medlemsförbund.  

Ersättning vid mer omfattande representationsuppdrag för Funktionsrätt Sveriges räkning för andra än ovan nämnda
Efter särskilt beslut av styrelsen för Funktionsrätt Sverige kan ersättning för mer omfattande representationsuppdrag utgå. 

För styrkt förlorad arbetsförtjänst med max 2000 kronor per dag

Ersättning utgår inte för förtroendevald som arvoderas på heltid eller är anställd av ett av Funktionsrätt Sveriges medlemsförbund på nationell nivå.  
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