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Vår referens:		 
Mia Ahlgren	 
	Mottagare:  
	MR-institutets styrelse

Övervakning av genomförande av funktionsrättskonventionen inför en nationell handlingsplan för funktionshinderpolitiken

Funktionsrätt Sverige 
Funktionsrätt Sverige är en samarbetsorganisation för 54 funktionsrättsförbund som tillsammans representerar cirka 400 000 medlemmar. Vårt arbete grundar sig på mänskliga rättigheter när vi driver medlemmarnas funktionsrätt - rätten att fungera i samhällslivets alla delar på lika villkor. Vårt mål är ett samhälle för alla.

Funktionsrätt Sverige vill uppmärksamma styrelsen på att regeringen har signalerat att de ska besluta om en handlingsplan för strategin för uppföljning av funktionshinderpolitiken innan valet. Vi ser inga tecken på att staten tar kritiken från FN:s funktionsrättkommitté från 2014 och 2024 på allvar. FN uttryckte bland annat att staten inte tycks förstå normer och åtaganden i Funktionsrättskonventionen och betonade behovet av en reformagenda och politiskt ledarskap med rekommendationen att ta stöd av kompetensen i funktionsrättsrörelsen.

Som övervakningsmekanism för konventionen har MR-institutet en central roll när regeringen beslutar om en flerårig handlingsplan. Funktionsrätt Sverige ser fram emot att institutet använder sitt mandat i enlighet med artikel 33.2 för att bidra till rättighetsbaserade åtgärder som respekterar FN:s allvarligaste rekommendationer om lagstiftning, tillgång till rättvisa och aktiv involvering enligt artikel 4.3 och 33.3.

Med vänlig hälsning




Nicklas Mårtensson
Ordförande
Funktionsrätt Sverige


Bakgrund
Konventionen om rättigheter för personer med funktionsnedsättning har antagits av 193 stater inklusive EU. Som övervakningsmekanism i enlighet med artikel 33.2 bör MR-institutet enligt FN:s vägledning punkt 39 säkerställa att policy och program utformas utifrån människorättsmodellen av funktionshinder. Målsättningen ska vara att överbrygga luckor som hindrar rättighetsbärare från att åtnjuta sina rättigheter, liksom luckor som rör skyldighetsbärare från att fullt ut verkställa åtagande i lag för att respektera, skydda och fullgöra rättigheterna. Det räcker inte att man lägger till ordet rättigheter i uttalanden utan det krävs konkret handling.

Sedan Sverige fick rekommendationer från FN 2024 har Funktionrätt Sverige och flera andra organisationer uttryckt brister i processen för att genomföra rekommendationerna. Funktionsrätt Sverige har även lyft behovet av att granska processen utifrån artikel 4.3 och 33.3 till MR-institutet eftersom dialogen har knutits till arbetet med en handlingsplan inom strategin för uppföljning av funktionshinderpolitiken, baserat på utmaningar identifierade av myndigheter, snarare än på genomförandet av konventionen eller dess rekommendationer.

Funktionshinderstrategin har fokus på uppföljning av levnadsvillkor och innehåller inga tydliga mål. Funktionsrätt Sverige lämnade tidigt förslag till MFD för att öppna för en dialog i linje med den reformagenda som FN efterfrågat, men vi fick ingen återkoppling. Vi har även uppmärksammat brister i översättningen och i spridning av rekommendationerna, vilket resulterat i ett begränsat uppdrag till MFD för att åtgärda prioriterade delar av översättningen. Sedan förslaget till handlingsplan publicerades i december har vi skickat alternativa förslag till handlingsplan till regeringen, men det svar vi fått tyder på att regeringen är nöjda med förslaget till handlingsplan från Myndigheten för delaktighet och befintlig lagstiftning. 

En stor del av vårt arbete i enlighet med artikel 33.3 sker genom att begära ut handlingar och omvärldsbevaka den mängd lagförslag som sker. Kommitténs rekommendationer lyfter brister i lagstiftning 44 gånger. De betonar bristen på klagomålsmekanismer och tillgång till rättvisa flera gånger. Förutom stora brister i lagstiftningsprocessen ser vi även bristande styrning och praxis i myndigheter. Våra resurser räcker inte till, men situationen skulle underlättas av tillgång till hur regeringen arbetar med rekommendationerna och fördelar ansvaret inom Regeringskansliet.
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